Maatschappelijk Werk in een WijkGezondheidsCentrum

Een maatschappelijk werker (MW) in een wijkgezondheidscentrum (WGC) vervult als generalistische
eerstelijns hulpverlener in een interdisciplinair zorgteam een unieke brugfunctie tussen zorg en welzijn.

Er kan voldoende tijd gemaakt worden om de zorgvrager vanuit zijn/haar verhaal en context procesmatig
en integraal te begeleiden in nauwe samenwerking met het zorgteam en externe diensten.

De MW in het WGC heeft een autonome positie ten opzichte van organisaties buiten het WGC en kijkt
vanuit die positie met een kritische en creatieve blik naar het hulpverleningslandschap waarbij hij de
stem versterkt van de meest kwetsbaren.

De hierboven beschreven meerwaarde van MW in een WGC kan men bereiken indien ingezet wordt op
onderstaande vier domeinen:

»Concrete hulpverlening:

» Expertise sociale kaart
informatie, advies, administratie

* Aanreiken van niet-medische
oplossingsstrategieén en
hulpverleningskaders

* Aanspreekpunt voor externe
welzijnspartners

»Sociaal-juridische hulpverlening en
rechtenverkenning

» Psychosociale hulpverlening
*Bemiddeling

Adviserende Individuele »Vangnetfunctie
functie begeleiding

Verbindend
en nabij

Case Structureel
management werken

*Doelgericht afstemmen van alle *Kwaliteitsverbetering door

betrokken actoren projectmatig werk en netwerking
«Codrdinatie van zorg in complexe e Structurele oorzaken van
situatie onwelzijn en ongelijkheid

«Organisatie van en deelname aan signaleren en aanpakken

zorgoverleg *Politiserend maatschappelijk werk




